
Beleidsplan SƟchƟng Reflect 

RSIN nummer: 867348926 

Inleiding 

SƟchƟng Reflect is opgericht met als doel het bevorderen van geestelijke groei en maatschappelijke 
bewustwording binnen christelijk Nederland. SƟchƟng Reflect wil door middel van film de kijk van 
mensen op zichzelf en de wereld om hen heen verdiepen, met als doel hen te inspireren om een 
authenƟeke reflecƟe van Christus te zijn in hun dagelijks leven. Om deze doelstelling te realiseren, 
willen wij in aanmerking komen voor de ANBI-status (Algemeen Nut Beogende Instelling). Dit 
beleidsplan beschrijŌ onze doelstellingen, acƟviteiten, financiën en hoe wij invulling geven aan de 
eisen die de BelasƟngdienst stelt aan een ANBI. 

Doelstelling van SƟchƟng Reflect 

De doelstelling van SƟchƟng Reflect is om door middel van film de geestelijke groei en 
maatschappelijke bewustwording binnen christelijk Nederland te bevorderen, om de kijk van mensen 
op zichzelf en de wereld om hen heen te verdiepen en hen te inspireren om een authenƟeke reflecƟe 
van Christus te zijn in hun dagelijks leven. We willen mensen met verschillende achtergronden en 
plekken in samenleving in gesprek brengen, om zo verbinding te creëren tussen mensen uit alle lagen 
van de samenleving. De sƟchƟng richt zich op het bevorderen van verbinding en maatschappelijke 
bewustwording door het bieden van handvaƩen en inzichten die deelnemers helpen om film te 
gebruiken als reflecƟemiddel.  

SƟchƟng Reflect stelt zich tot doel: 

 Het bieden van film en interacƟeve sessies waarin deelnemers hun inzichten kunnen delen en 
uitwisselen. 

 Het bevorderen van geestelijke groei en maatschappelijke bewustwording. 
 Het creëren van bewustzijn en begrip in de samenleving voor de medemens. 
 Het vergroten van verbinding tussen christenen, maar ook tussen christenen en niet-

christenen. 

Beleidsplan en acƟviteiten 

De sƟchƟng voert de volgende acƟviteiten uit om haar doelstellingen te bereiken: 

 Het organiseren van een filmfesƟval voor christenen en niet-christenen over diverse thema’s 
zoals geloof, oorlog, liefde en vriendschap. 

 Het bieden van een onlineplaƞorm voor reflecƟe op film en maatschappelijke thema’s. 
 Het aangaan van samenwerkingsverbanden met andere organisaƟes en overheden om met 

hun experƟse thema’s te bespreken.   

Deze acƟviteiten worden uitgevoerd door een team van vrijwilligers en professionals, dat zich inzet 
voor het realiseren van de doelstellingen van de sƟchƟng. Jaarlijks wordt een evaluaƟe gemaakt van 
de acƟviteiten om te bepalen welke impact zij hebben en of de doelstellingen van de sƟchƟng 
effecƟef worden behaald.  

Financieel beleid 

SƟchƟng Reflect is volledig aĬankelijk van vrijwillige bijdragen, donaƟes, sponsorbijdragen en 
eventueel subsidies van derden. Alle financiële middelen worden uitsluitend ingezet voor de 



realisaƟe van de doelstellingen van de sƟchƟng. Wij zorgen ervoor dat de administraƟe op 
transparante wijze wordt ingevoerd en voldoen aan de weƩelijke eisen voor ANBI-instellingen. 

Onze inkomsten bestaan uit: 

 DonaƟes van parƟculieren en bedrijven 
 Sponsoringen van een film door organisaƟes 
 Subsidies van overheid en andere instellingen 
 Eventuele opbrengsten van acƟviteiten zoals evenementen, verkoop van producten, enz. 

Jaarlijks stellen wij een financieel verslag op, waarin alle inkomsten en uitgaven duidelijk worden 
weergegeven. Dit verslag wordt goedgekeurd door het bestuur en wordt gepubliceerd op de website.  

Bestuur en toezicht 

Het bestuur van de sƟchƟng bestaat uit drie bestuursleden en is verantwoordelijk voor het voeren 
van het beleid en het financieel beheer. De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun 
werkzaamheden. Zij krijgen uitsluitend een vergoeding voor gemaakte onkosten. 

Het bestuur bestaat uit de volgende personen: 

 VoorziƩer: Jort van Slooten 
 Secretaris: Steven BuiƟnga 
 Penningmeester: Mirthe van Westerlaak 

Er wordt regelmaƟg overleg gevoerd over de voortgang van de acƟviteiten en de inzet van de 
beschikbare middelen. Het bestuur zorgt ervoor dat de sƟchƟng voldoet aan de eisen van 
transparanƟe, integriteit en doelmaƟgheid.  

TransparanƟe en verantwoording 

SƟchƟng Reflect hecht veel waarde aan transparanƟe. Wij publiceren jaarlijks een rapport waarin 
onze acƟviteiten en financiële situaƟe worden toegelicht. Dit rapport wordt gedeeld met onze 
donateurs, belanghebbenden en is openbaar beschikbaar op onze website. Wij stellen ons ook open 
voor vragen en opmerkingen van onze donateurs en het publiek. 

Daarnaast werken wij met een externe accountant die de jaarrekening controleert, zodat we voldoen 
aan de eisen die de BelasƟngdienst stelt voor ANBI-instellingen. 

Toekomstvisie 

In de komende jaren wil SƟchƟng Reflect haar acƟviteiten uitbreiden het vergroten van het bereik van 
het filmfesƟval, het opzeƩen van nieuwe projecten en samen te werken met andere 
maatschappelijke organisaƟes. We streven ernaar om op lange termijn een substanƟële bijdrage te 
leveren aan de geestelijke groei en maatschappelijke bewustwording binnen Nederland en de impact 
van onze werkzaamheden verder te vergroten. 

Slotwoord 

SƟchƟng Reflect is toegewijd aan het algemeen nut en werkt op een transparante en efficiënte 
manier om haar doelstellingen te realiseren. Met de aanvraag van de ANBI-status willen we 
benadrukken dat we ons financieel en administraƟef op een verantwoorde wijze inzeƩen om onze 
maatschappelijke doelen te bereiken. Wij hopen op deze manier de samenleving posiƟef te kunnen 
beïnvloeden en onze impact verder te vergroten. 


